
Berufsfeuerwehrfrau/ 

Berufsfeuerwehrmann  

 - mehr als ein Beruf 

Für Rückfragen: 

Herr Ruts 

Telefon:  (0531) 4 70-25 68 

Fax:  (0531) 4 70-35 98 

E-Mail:  feuerwehr.personal@braunschweig.de 

Fachbereich Zentrale Dienste 

Personalbetreuung Beamte (10.11)  

Postfach 3309 

38023 Braunschweig 

Stadt Braunschweig 

Bewerbungen und Rückfragen bitte an: 

Werden Sie Beamtin/Beamter im  

feuerwehrtechnischen Dienst  

der Stadt Braunschweig  

Willkommen im Team! 

 ein verantwortungsvoller Beruf mit vielfälti-

gen, interessanten Einsatzmöglichkeiten  

 der Umgang mit Menschen und moderner 

Technik  

 Teamarbeit als Voraussetzung für erfolg- 

reiche Einsatzbewältigung  

 Chancengleichheit für Frauen und Männer  

 Aufstiegs- und Spezialisierungsmöglichkeiten  

 Fortbildungsmöglichkeiten, die auf Funktion 

und Aufgabe abgestimmt sind  

 ein krisensicherer Beruf  

Als Beamtin/Beamter bei der Feuerwehr 

Braunschweig erwartet Sie: 

Berufsfeuerwehr  

 Braunschweig 



Typische Aufgaben einer Feuerwehrfrau/ 

eines Feuerwehrmannes bei der  

Berufsfeuerwehr Braunschweig: 

Einsatz auf Lösch- und Hilfeleistungsfahrzeugen zur Durch-

führung von Rettungs-, Brandbekämpfungs- oder  

Hilfeleistungseinsätzen 

Notfallsanitäter/-in auf Rettungswa-

gen und Notarzteinsatzfahrzeugen 

der Feuerwehr Braunschweig 

Disponent/-in in der  

Feuerwehr- und  

Rettungsleitstelle 

Brandsicherheitswachdienst in Theatern, bei Messen,  

Konzerten, Feuerwerken usw. 

Tätigkeiten im Innendienst zur Pflege und 

Wartung der Geräte, Fahrzeuge und der 

Wachen 

Aus- und Weiterbildung im  

Feuerwehr- und  

Rettungsdienst 

Dienstsport 

Ausbildungsverlauf: 

18 Monate Vorbereitungsdienst, 

überwiegend im Schichtdienst 

der Wachabteilungen. 

Darin sind u.a. enthalten: 

 Einweisung in Einsatztätigkeiten 

 Erwerb der Fahrerlaubnis Klasse C 

 vertiefende Ausbildung (z. B. Strahlenschutz, biologi-

sche und chemische Gefahren) 

 anteilige Notfallsanitäter-Ausbildung 

6 Monate Grundausbildung 

(Theorie und Praxis)  

Abschluss der Ausbildung 

mit der Laufbahnprüfung 

an der Niedersächsischen 

Akademie für Brand- und 

Katastrophenschutz 

Ausbildungsdauer 24 Monate 

(falls bereits eine Ausbildung zur/

zum Notfallsanitäter/-in absolviert 

wurde, kann die Ausbildung auf 

insgesamt 18 Monate verkürzt 

werden), davon: 

Wir suchen: 

- sportliche und teamfähige Menschen, 

- die maximal 34 Jahre alt sind, 

- innovativ und bereit sind, ihr Wissen ständig zu 

erweitern, 

- eine anerkannte Berufsausbildung haben, 

- uneingeschränkt gesundheitlich geeignet sind, 

- bereit sind Ihren Wohnsitz in oder in der näheren 

Umgebung der Stadt Braunschweig zu nehmen und 

- in Besitz des Führerscheins der Klasse B sind. 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Hinweise zur  Laufbahn: 

Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhältnis auf Wi-

derruf.  

 

Die Besoldung während der Ausbildung beträgt insge-

samt 1.559,96 € brutto (1.039,97 € Anwärterbezüge 

und 519,99 € Anwärtersonderzuschläge) zzgl. Fw-

Zulage (nach 1 Jahr 66,87 €) und ggf. Familienzu-

schlag . 

 

Der Beamtin/Dem Beamten wird für ihre/seine Per-

son freie Heilfürsorge gewährt. 

Nach erfolgreichem Abschluss der Prüfung erfolgt  

die Einstellung als Brandmeister/-in im Beamtenver-

hältnis auf Probe in der Besoldungsgruppe A7. 

Beispiel:  

A7, ledig, 23 Jahre, ca. 1900€ plus Zulagen sowie 

kostenloser Krankenversicherung                           

(keine Sozialabgaben) 


